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En ejercic cule

; 4.1
gio al articule 35
L 4 22.7 del Estatuto de Autonomisz
de Canarias, aprobado por Ley Orgénica 10/1985, de 10 de
agosto, modificada por la Ley Organica 4/1896, de 30 de
diciembre, a la Orden de 9 de abril de 1986, scbre
regulacién del Registro de Fundaciones Privadas de Canarias,
~..__de la Consejeria de la Presidencia del Gobierno Autdnomo de
§lcanarias, a la Ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundacicnes
iCanarias, al Decreto 188/1990, de 19 de septiembre, por el
que se aprueba el Reglamento de organizacidn b
funcionamiento del Protectorado de las Fundaciones Canarias,
a la Leyes estatales 48/2002, de 23 de diciembre, de Régimen
fiscal de las entidades sin fines lucratives y de los
incentivos fiscales al mecenazgo, y 50/2002, de 26 de
. | diciembre, de Fundaciones, asi como de conformidad con las
i é! demas disposiciones que le sean de aplicacién, se consti@u—
"= ye, bajo la denominacién "FUNDRACION CANARIZ NANINO Diaz
CUTILLAS", una Fundacién que desarrollard esencialmente sus

Ll o

b dar

de la Constitu
del Codige Civil

/ funciones en Gran Canaria, sin fin lucrativo alguno vy de
i duracién indefinida, y que ademas se regird por los presen-
/ tes Estatutos y por las normas de caracter interno que, para

su interpretacién y desarrollo, apruebe el Patronato.

\ CAPITULO SEGUNDO

\ MIEMBROS, PERSONALIDAD, NACIONALIDAD Y DOMICILIO

ARTICULO 2.- MIEMBROS.

Pueden participar en 1la Fundacién todas 1las personas
naturales o Jjuridicas, estas Ultimas publicas o privadas,
que lo deseen y se integren en ella, formando parte de
alguno de los grupos siguientes.

1
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13. Las actas se aprobaran en la sig nte s ;
aunque el Secretario podra certi acuerdos especificos
antes de su aprobacién haciendo constar esta circunstancia y
siempre con el visto bueno del Presidente. No obstante lo
previsto en =l apartado anterior, el acta puede ser aprobada

en la misma sesidén si la naturaleza de los asuntos, debates
y votacicnes asi lo permiten.

s (D
Hho W

ARTICULO 13.- PATRONOS.

1. Para iniciar el ejercicio de sus funciones, los pa-
tronos habran de aceptar expresamente el cargo en documento
publico, en documento privado con firma legitimada por
Notario o mediante comparecencia realizada al efecto en el
Registro de Fundaciones, donde se inscribird tal aceptacidn,

4 2. Los patronos estén obligados a:

‘// A) Hacer que se cumplan los fines fundacionales,
de acuerdo con lo dispuesto en estos Estatutos.

B) Administrar los bienes y derechos que integran
el patrimonio de la Fundacién, manteniendo el

\ rendimiento y utilidad de los mismos segun
criterios financieros y de acuerdo con las
circunstancias econdmicas.

C) Desempefiar el cargo con la diligencia de un
representante leal, de conformidad cen lo esta-
blecido en las Leyes y en los Estatutos.

3. Los patronos
gue en ningdn casc

cargo gratultamente

ibir retribu

su funci los p
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respon idad
en crueben  que,

oy qui
su adopcidn ~fecucion, de
conociéndola, tode 10 _
dafio o, al menos, > opusleron expresamente a

hic]

6. La accién de responsabilidad se entablara en nombre
de la Fundacién y ante la jurisdiccién ordinaria:

A) Por el propio Patronato, previo acuerdo
debidamente motivado del mismo, en cuya a
no participard el patrono afectado.

B} Por el Protectorado, en los términos
establecidos en el articulo 23 de la Ley 2/1998,
de 6 de abril, de Fundaciones Canarias.

C) Por los patronos disidentes o ausentes, en los
términos del parrafo segundo del numero 5
anterior, y por el Excmo. Cabildo Insular de Gran
Canaria como fundador.

ARTTCULO 14.- SUSTITUCION, CESE Y SUSPENSION DE
PATRONOS .

i. La sustitucién de los patronos se producirda en la
forma prevista en estos Estatutos. Producida una vacante, en
el plazo méximo de 2 meses el Patronato procederd a la
designacién de la persona que, en su sustituciodn, ocuparéd la
misma. Si la vacante lo fuera de un patrono por razdn del
cargo, la sustitucién se efectuard por la persona que le
sustituya en el mismo. En ambos casos, la duracidéon del
mandatc serd por el tiempo gue reste has la siguiente
renovacidén del Patronato.
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F) Por resolucién judicial que acoja la accidn de
responsabilidad prevista en el articule 13.6 ante-
rior.

G) Por el transcursoc del plazo de 6 meses desde el
otorgamiento de la escritura publica fundacional
sin haber instado la inscripcidn en el
correspondiente Registro de Fundaciones.

H) Por el transcurso del periodo de su mandato.

I) Por renuncia, que deberd hacerse mediante

comparecencia al efecto en el Reglstro de
Fundaciones Canarias o bien en documento piblico o
en documento privado con firma legitimada por
Notario, lo cual se hard efectivo desde que se
notifique formalmente al Protectorado de
Fundaciones Canarias.

3. La suspensién de los patronos podra ser acordada
cautelarmente por el Juez cuando se entable contra ellos la

accidén de responsabilidad.

4, La sustitucién, el cese y la suspensidén de patroncs
se inscribird en el Registro de Fundaciones Canarias.

ARTICULO 15.~ PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE.

Corresponde al Presidente del Patronato y, en su caso,
al Vicepresidente, las sigulentes funciones:
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4) Firmar con su visto bueno e ]
por el Secretario y las certificaciones que és
expida.

5) Exigir a la Comisidén Ejecutiva que cumpla vy
haga cumplir los acuerdos validamente adoptados, vy
suspender aquellos otros, dando cuenta inmediata
al Patronato, que estén en contradiccidn con las
Leyes y disposiciones de obligada observancia.

[} Y cualesquiera otras que le delegue el
Patronato o deriven de estos Estatutos.

ARTICULO 16.~ SECRETARIO.

Son funciones del Secretario las siguientes:

1) Asistir a las reuniones del Patronato, con voz
pero sin voto.

2) Comunicar a los demds miembros del Patronato la
convocatoria y el orden del dia de las sesiones
ordinarias y extraordinarias, de acuerdo con las
indicaciones del Presidente.

3) Servir de enlace entre los demés patronos.

4} Preparar el despacho de los asuntos, y redactar
y firmar las actas de las sesiones del Patronato y
de la Comisién ejecutiva, con el visto bueno del
Presidente de éstas.

5) Expedir certificaciones de los acuerdacs
5

aprobados por el Patronato y por la Comisidn
~

Ejecutiva, con el visto bueno del Presidente.

[
(6%
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ARTTCULO 18 . - COMPOSICION DE Lb COMISION EJECUTIVEA.

+

1. La Comisién Ejecutiva estard integrada por leos
sigulentes miembros:

A) El Presidente, que serd el Presidente del
Patronato o el Consejero del Cabildo, Vocal d
Patronato, en quien delegue.

BY Dos Vocales del Patronato, gue seran nombrados
por éste y elegidos entre los miembros natos del
Patronatce.

2. Asimismo, asistirad a sus reuniones el Gerente y el
Secretario, con voz y sin voto, pero sin ser miembros de la
misma.

3. La Comisién Ejecutiva elegira, de entre sus miembros
con derecho a voto, un Vicepresidente, que sustitulra al
Presidente en los casos de vacante, ausencia, enfermedad o
cualguier otra causa legal justificada.

4. La Comisioén Ejecutiva podrd solicitar la asistencia
a las reuniones, también con voz pero sin voto, de las
personas que estime conveniente para la mejor ilustracién de
los asuntos a tratar.

ARTICULO 19.- DURACION, REGIMEN JURIDICO, PRESIDENTE Y
VICEPRESIDENTE, Y SECRETARIO.

Los articulos anteriores de estos Estatutos sobre el
Patronato, relativos a su duracidn, régimen juridico,
Presidente y Vicepresidente, y  Secretario, seran de
aplicacién analégica a la Comisidén Ejecutiva en todo lo que
fuere posible en funcién de las competencias de esta ultima,
con la salvedad de que ésta se debera reunir, ne minimo,
v, ademas,





image15.jpeg
|
}
/

3 competenci:

administrativa, mercantil, v e
1a Administracién del Estado, Comunidad Autoénoma,
Corporaciones Locales vy toda clase de entidades
piblicas —autoridades de cualquier orden v
jurisdiccién-, y privadas, como igualmente ante
los particulares.

9]

2} Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, los
acuerdos del Patronatc y las normas gque afecten a
1a Fundacién, tomando para ello y ejecutando los
acuerdos vy resoluclones que fueren menester, vy
respondiendc ante los crganismos competentes.

3) Aprobar el traslado de la sede de la Fundacion
dentro de la misma poblacidn, previa comunicacion
al Protectorado.

4) Estudiar, fomentar y desarrollar las
actividades e iniciativas que afecten a una mayor
perfeccién de la Fundacidn, elevando los estudios
y las propuestas al Patronato y/o a los organismos
piblicos gque hayan de entender vy resolver sobre
las mismas.

5) Aprobar y ejecutar los programas de actividades
y criterios béasicos de actuacién de la Fundacidn,
y sus posibles modificaciones, en orden al cum-
plimiento de sus fines descritos en el articulo 5
de estos Estatutos.

6) Celebrar todo género de actos, obligacicnes vV
contratos sobre cualquier clase de bienes y
derechos, mediante los pactos y condiciones que
tenga por conveniente; otorgar compraventas,
permutas, préstamos, anticresi arrendamientos y

constit

de sociles
15

11
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8} Proponer al Patronato, para su aprobacidén, la
reversién de los bienes adscritos a 1 g )
cuando dejen de ser necesarios para el
cumplimiento de los fines fundacionales.

$) Adquirir vy disponer toda clase de Dbienes,
celebrando en régimen de derecho privado cuantos
contratos sean necesarios para la normal actividad
de la Fundacién, a tenor de los presupuestos
aprobados por el Patronato y con los limites
establecidos en los articulos del 12 al 14 de la
Ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones Canarias
y de conformidad con la legalidad vigente.

10) Adquirir toda clase de productos, mercancias,
Gtiles y enseres, materias primas, y aparatos que
se precisen para el cumplimiento de los fines
fundacionales, fijando las condiciones de
adquisicién y venta, tanto a plazo cOmo al conta-
do; asi como la compra de bienes inmuebles
necesarios para el desarrollo de las actividades
de la Fundacién.

il) Ejercer la gestién ordinaria de la actividad
fundacional vy administracién de los bienes vy
actividades soclales, para lo cual estara
investida de las més amplias facultades; dirigir e
inspeccionar, en toda su extensién, la actividad,
servicios y dependencias de la Fundacidn, dando
las érdenes y tomando los acuerdos due se precisen
para el mejor desenvolvimiento de sus actividades;
y, en definitiva, administrar dichos bienes con
las mas amplias facultade

et
(2
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16} Disponer de 1los fondos fundacionales para
aplicarlos a las explotaciones, a la
administracién y a la gestién de la actividad
fundacional; y autorizar todo género de gastos de
la Fundacién y muy especialmente los generales de
administracioén y direccién. Los documentos para el
pago, disposicién de fondos y los que impliquen un
endeudamiento de la Fundacién se firmaran
mancomunadamente por el Presidente de la Comisiodn
Ejecutiva y el Gerente.

17}y Realizar toda clase de operaciones bancarias
en el Banco de Espafia y demas bancos oficlales,
entidades de crédito nacionales y extranjeras vy,
particularmente, Cajas de Ahorro, Postal y demds
Cajas, y Cooperativas de Crédito, etcétera, tales
como: abrir, renovar, cancelar cuentas corrientes,
de crédito, de ahorro, imposiciones a plazo ¥
cualesquiera otras operaciones propias de dichas
entidades, vy disponer de sus fondos por medio de
transferencias, expedicién de cheques, obrdenes vy
mandatos de pago, ingresando y retirando efectivo
de las mismas, impugnando los saldos, y demés
operaciones.

18) Librar, aceptar, avalar, endosar, ceder, nego-
ciar, descontar, intervenir, pagar, cobrar vy
protestar letras de cambio, cheques, pagarés u
otros documentos de giro; abrir y cancelar
cuentas de crédito, personal o con garantias de
valores, mercancias o cualguier }
bienes; cancelar £i
iales, asi
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drimera

21) Ostentar la jefatura de personal y proceder a
st contratacién y despido, asi como ejercer la
potestad disciplinaria en los términos estableci-
dos en el Ordenamiento Juridico.

22) Nombrar, suspender y separar todo el personal
que dependa de la Fundacidén, por las causas. gue
autorizan las Leyes o aconseje la buena
organizacidén de la misma, regulando las normas a
gue han de ajustarse las actividades de cada uno y
fijando, segun la Legislacidén Laboral vigente, sus
condiciones vy atribuciones, sueldos, asi como
gratificaciones y recompensas extraordinarias; ¥y
designar vy cesar apoderados, banqueros, corres-
ponsales, asesores, Abogados, Procuradores Y
Agentes, con determinacién de sus atribuciones,
obligaciones y facultades.

23) Apoderar a sus miembros o terceras personas,
del modo gque tenga por conveniente.

24y Elaborar y proponer al Patronato, para su
aprobacién, 1la estructura del presupuesto el
plan de contabilidad.

25) Elaborar y proponer al Patronato, para su
aprobacién, el presupuesto y su liquidacidén, asi
como las modificaciones presupuestarias cuando
éstas excedan del 20% del crédito consignado en la
clasificacién econdémica correspondiente y los gas-—
tos que superen el 10% del presupuestc;/ en el bien
entendido de que las modificaciones gue no superen

dichos Dufcentaﬂu% se podran aprobar por la
Comisidn
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y custodiar, una vez aprcbado

ric de bienes de

29) Supervisar la contabilidad.

30) Ejercer la actividad de comunicacidn, entrega
y dacién de cuentas al Protectorado en los
supuestos previstos por la legislacidn estatal de
Fundaciones, por la Ley de Fundaciones Canarias y
por los presentes Estatutos.

31) Proponer al Patronato, para su aprobacioén, el
cambio de domicilio, modificacidén de los Estatutos
y la fusidén y extincién de la Fundacidn.

32) Tramitar el procedimiento de liquidacidn, en
caso de extincidn de la Fundacion.

33) Representar a la Fundacidén ante toda clase de
Autoridades, Organismos, Juzgados y Tribunales de
toda clase y orden, ejercitando cuantas acciones
legales competan o desistiendo y allanandose a las
mismas en cualguier instancia; representar a la
Fundacién en convenios colectivos de empresa, asi
como en suspensiones de pagos, concursos de
acreedores y quiebras; intervenir en las juntas de
acreedores; dar conformidad a convenios de 1los
deudores; proponerlos y modificarlos; asi como
cuanto de mas establecen las Leyes en esta clase
de procedimientos; todo ello a través de la figura
de su Presidente y Gerente -que estaran facultados
indistintamente para ello, asi como para responde
preguntas en interrogatorio judicial-, o de Apo-
derados Generales o Especiales gque representen a

1 ndacion.

st

(Xl
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ARTICULO 3.~ PERSONALIDAD.

i :
constitucién en el correspondiente Registro de Fundaciones,
tendra personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar y, por tanto, podrd adquirir bienes, poseerlos, ena-
jenarlos, celebrar contratos, obligarse, interponer
recursos, ejercitar acciones y, en general, realizar todos
aquellos actos para los que esté facultada a tencr de las
Leyes y de estos Estatutos.

La Fundacién, una vez inscrita la escritura publiica de

ARTICULO 4.- NACIONALIDAD Y DOMICILIOC.

1. La Fundacién tendrd nacionalidad espafiola y su
domicilio radicard en las Palmas de Gran Canaria, calle Sor
Brigida Castelld n° 1, si bien podréd establecer delegaciones
o representaciones tanto en Espafia como en el extranjero,
mediante acuerdo del Patronato.

2. No tendrd caracter de cambio de domicilioc, a ningun
efecto, el traslado de su sede dentro de la misma poblacidn,
que podrd adoptarse por acuerdo de la Comisidn Ejecutiva,
previa comunicacién al Protectorado.

CAPITULO TERCERO

OBJETO Y FINES FUNDACIONALES, Y DETERMINACION DE
BENEFICIARIOS

ARTICULC 5.~ OBJETO Y FINES.

1. La “FUNDACION CANARIA NANINC DIAZ CUTILLAS” tiene por
objeto y fines los siguientes:

al

g
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36} antos document
publi 1 pr incluso
aclarato o de subsanacidn.

37) Y, en general, cualquier otra funcidn, acto o
contrato gque autoricen las Leyes o los Estatutos,
l¢] sean consecuencia de las funciones antes
citadas.

2. El anterior listado es solamente enunciativo y, por
1o tanto, no limita las més amplias facultades que ostenta
la Comisién Ejecutiva en orden al gobierno, gestidn,
administracién y dominio inmediato de los intereses de la
Fundacién, en todo lo gque no esté especialmente reservade a
la competencia de otros dérganos sociales.

3. La Comisién Ejecutiva podra delegar la totalidad o
parte de las atribuciones anteriores en un Gerente o en
otras personas de acuerdo siempre con el Patronato, segun lo
previsto en estos Estatutos y en la legislacidén de
Fundaciones, cuyas facultades habran de inscribirse en el
Registro de Fundaciones de Canarias.

4. En ningin caso, podra delegar funciones sujetas a
fiscalizacién o tutela del Patronato, ni las que requieran
autorizacién o aprobacién del Protectorado, ni las
facultades que excedan de la mera administracién o gestidn
ordinaria de la Fundacidn.

SECCION 32: EL GERENTE.
ARTICULO 21.- NOMBRAMIENTO.

£1 nombramiento del Gerente corresponde a la Comisiodn
tiva y se hard en la forma selectiva gue se establezca
resy o srincipios constitucionales de

capacidad.
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ARTICULO 23.~ COMPETENCIAS,

rresponden al

ivamente a la Fundacidn

1) Representar adminis
cuando dicha representacién no sea asumida por el
presidente del Patronato o por el de la Comision
Ejecutiva.

2) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de la
Comisién Ejecutiva y los que directamente pudiera
encomendarle el Patronato.

3) La direccidn inmediata, inspeccién y
seguimiento de los contratos, bienes y servicios,
v marcha de la Fundacidn, incluida la

contabilidad, todo ello sin perjuicio de la
superior y mediata atribuida a la Comisidn
Ejecutiva.

; 4) Formalizar los contratos de bienes y servicios
/ y de personal en las condiciones previamente
/ establecidas por la Comisién Ejecutiva.

5) Redactar los anteproyectos de cuantos
documentos la Comisién Ejecutiva haya de someter a
la aprobacién del Patronato.

&) Llevar la iniciativa de las tareas de
financiacién y contratacién de la Fundacidn, para
su ulterior aprobacidén por la Comision Ejecutiva.

7} Elevar a la Comisidén Ejecutiva y al Patronato
los proyectos gue estime convenientes para el
mejor funcionamiento de la Fundacion.

8} Despachar los asuntos de tramite.
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CAPITULO QUINTO

REGIMEN JURIDICO DE CONTRATACION

ARTECULO 24.- CONTRATACION.

1. La Fundacién contrata ordinariamente en régimen de

cho privado, con sujecién a los planes, programas Yy
presupuestos en vigor, sin perjuicio de lo establecido en el
articule 2.1 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Pudblicas, aprobado por Real Decreteo
Legislativo 2/2000, de 16 de junio.

e
S

2. No obstante lo anterior, se ajustara en su actividad
contractual a los principios de publicidad y libre concu-

ﬁ/ rrencia, salvo que la naturaleza de la operacién a realizar
/ sea incompatible con estos principios, todo ello respetando

el interés de la entidad y las necesidades de su funciona-
i miento.

3. Los patronos y el personal de la Fundacidn, en su
propio nombre o en el de un tercero, no podran contratar con
ella, salvo autorizacidén expresa y concreta, para cada caso,
del Patronato y del Protectorado.

4. Seré necesaria la previa comunicacién al
Protectorado para la enajenaciodn, gravamen v transaccidén de
los bienes y derechos a que se refiere el nimerc 10) del
articulc 11.3 de los presentes Estatutos.
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que precisa para su plantilla vy reuna la
condiciones necesarias.

3. El régimen de incompatibilidades sera fijado por el
Patronato o por la Comisién Ejecutiva, ésta Gltima en caso
de ulterior delegacidn.

4. E1 personal serd seleccionade por la Comisidn
Ejecutiva. Los contratos seran autorizados por ésta vy
formalizados por el Gerente.

5. En la seleccién del personal se atenderd a los
principiocs de convocatoria publica, igualdad, mérito vy
capacidad para el adecuado cumplimiento de la finalidad vy
opjeto de la Fundacién, salvo que por razones del perfil de
:ié persona a contratar sea incompatible aplicar estos
/principios.

capiTULO SEPTIMO

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 26.- PATRIMONIO ¥ RECURSOS ECONOMICOS.

1. La Fundacién posee su propio patrimonio que estard
afecto a sus fines especificos.

2. El patrimonio y recursos econdémicos estara formado
los siguientes conceptos:

ol
@]
~

Ay La dotacién inicial realizada en el
constituirse la Fundacidén y las

suce as gue se produzcan.

e
=
]
=
o ®
=
o
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D1} Las aportaciones de lcs miembros
protectores, patrocinadores y colabcradores.

D2} Las ayudas vy subvenciones otorgadas por
Organismos estatales, autondmicos, provin-

ciales, insulares \ municipales, e

ystituciones, corporaciones y asoclaciones
licitas de toda clase; asi comoe de
sociedades civiles o mercantiles, y de

patrimonios empresariales, industriales o de
cualquier otra persona fisica.

/ D3) Los ingresos gque originen las actividades

de 1la Fundacidn.

D4) Los ingresos monetarios o en especie que
pueda obtener como consecuencia de la firma
de convenios con instituciones de derecho
publico o privado.

D5} Cualquiera mds consecuencia de cuesta-
ciones publicas, actos benéficos u otros
medios legalmente autorizados para la
financiacidén de sus actividades.

3. Las aportaciones descritas anteriormente seran rea-

lizadas sin fin lucrativo y gozardn de los beneficios fisca-
les previstos en la legislacidn vigente y especificamente en
la Ley estatal 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen
fiscal de las entidades sin fines lucratives y de los
incentivos fiscales al mecenazgo; y especificamente en la
ley 2/1998, de 6 de abril, de Fundaciones Canarias.
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Fundacidén conservaran su calificacién juri
unicamente podrén ser utilizades por ésta o por
instrumentales de la misma para el cumplimiento
nes, correspondiéndele su correcta administracién y apro-
vechamiento rentable.

]
t

7. Dichos bienes, cuando dejen de ser necesarios para
el cumplimiento de los fines de la Fundacidn, revertirdn al
patrimonio desde el que fueron adscritos, a propuesta del
Patronato y previa desadscripcién aprobada por el oérgano
competente de la Administracidén gue lo haya adscrito.

ARTICULO 27.- INVENTARIO.

1. Los bienes y derechos que integran el patrimonio de
la Fundacién deberdn figurar a su nombre y constatarse en
sus inventarios.

2. Los inmuebles se inscribirdn en el Registro de la
Propiedad y los demds bienes y derechos susceptibles de
inscripcién lo serdan en los correspondientes a su
especialidad.

3; Los fondos publicos, valores mobiliarios,
industriales o mercantiles, y las aportaciones dinerarias
que se perciban de personas naturales o juridicas seran
custodiados y depositados en establecimientos bancarios o de
crédito, mediante cuentas o resguardos a su nombre.

4., Para la enajenacidn, gravamen o transaccidén sobre
los bienes y derechos de gue sea titular la Fundacidén, se
observara el requisito formal de comunicacidén previa al
Protectorado, establecido en el nimero 10 del articule 11.3
de estos Estatutes vy en el arxticule 13 de lz Ley de
Fundaciones Coanari
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C) Tratamientos efectuados para su
restauracidn.

D) Actos juridicos y contratos que estén en vigor
relativos a los bienes.

6. EL inventario se actualizard anualmente con
| referencia al 31 de diciembre; inventario que, junto con sus
:actualizaciones, se remitird al Protectorado.

ARTICULO 28.- EJERCICIO ECONSMICO.

El ejercicio econdmico serd anual y coincidird con el
aflo natural, a excepcién del primero gue se iniciaréd en la
fecha de otorgamiento de la escritura de constitucidn.

ARTICULO 29.- ELABORACION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO.

1. Para cada ejercicio, la Fundacidn confeccionard un
presupuesto ordinario que recogerd los ingresos y gastos co-
rrientes.

2. Entre los ingresos constarédn los que se obtengan por
cualquier concepto y entre los gastos los generales y los de
administracidn.

3. Los presupuestos de la Fundacidn deberédn ser gsiempre
nivelados, sin que, obviamente, por lo tanto, las
previsiones de gastos puedan exceder a las de ingresos.

4. La estructura del presupuesto es propuesta por el
Gerente a la Comisidén Ejecutiva, para gue ésta, a su vez, la
eleve al Patronato para su ulterior aprobacidén, en su caso.

un programa
el gue se
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porcentaje.
ARTICULO 30.-~ EJECUCION DEL PRESUPUESTOC.

La aprobacién del gasto, que habra de realizarse
siempre segun el presupuesto, corresponde a la Comisidn
Ejecutiva quien asimismo ostenta la condicién de superior
ordenador de pagos.

ARTICULC 31.~ LIQUIDACION ¥ CIERRE DEL PRESUPUESTO.

1. La liquidacién de ingresos y gastos del ejercicio
presupuestario anterior, deberd formularse por la Comisidn
Ejecutiva, quien la presentard para su aprobacién al
Patronato antes del 31 de marzo de cada arfio.

2. La liguidacién incluird el inventario, el balance de
situacién y la cuenta de resultados cerrados a 31 de di-
ciembre, asi como una memoria, redactada por el Gerente,
expresiva de las actividades fundacionales y de la gestidn
econdémica que incluird el cuadro de financiacién y el examen
del grado de cumplimiento de los fines fundacionales. En la
memoria se especificaran las variaciones patrimoniales y los
cambios en los 46rganos de gobierno, direccidn ¥
representacién.

3. Los documentos a que se refieren los numeros 1 y 2
precedentes se presentaran al Protectorado, una vez aproba-
dos por el Patronato, antes del 30 de junic de cada afio,
para su depdsito y eventual inscripcidn en el Registro de

Fundacicnes Canarias.

4.~ A los efectos de cumplir el articule 24 de la Ley
de Pundaciones Canarias, es decir, dar publicidad suficien

a los obletivos y





image28.jpeg
- CONTROL FINANCIERO.
»sponde el control finan

~iero de la Fundacién,
yue regulan esta funcién, al

1
de conformidad con las normas <
a la Comisién Ejecutiva y, en su caso, a 1o0s
externos designados segun Ley.

2. Los documentos a qgue se refieren los articules 32 y
del 34 al 37 de estos Estatutos serviran, en todo caso y sin
perjuicio de cualesquiera otros instrumentos de control que
establezca la Administracidn Publica fundadora, para
ejercitar el control de eficacia con que anualmente habra de
comprobarse la obtencién de objetivos, el coste de
funcionamiento, el rendimiento de los servicios y el
cumplimiento de los compromisos asumidos por la Fundacién.

3. Los 1informes de auditoria, en su caso, se
presentaran al Protectorado en los tres meses sigulentes a
su emisidn.

ARTICULO 34.- REGIMEN FISCAL.

1. La Fundacién disfrutaréd del Régimen Fiscal previsto
en las Leyes para las entidades sin fin de lucro que
realicen actividades de interés general, siempre y cuando
actie en cumplimiento de los fines fundacionales que se
enuncian en el articulo 5 de los presentes Estatutos.

2. Para ello, y dentro del plazo establecido
legalmente, la Fundacién deberd destinar a la realizacidn de
sus fines fundacionales al menos el 70 por 100 de las rentas
y cualesquiera otros ingresos netos que, previa deduccidn de
impuestos, en su caso, obtenga por cualgquier concepto.

n  concepto de dotacidén patrimonial,
ctven en el momento de su constitucidén o en un
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ARTICULO 36.- MODIFICACION ¥ FUSION.

nueva redaccidén de Estatutes, o 1la
fusién de esta Fundacién con otra, siempre gue resulte
conveniente en de ambas, sera acordada por el
Patronato, se comunicard al Protectorado y deberad otorgarse
en escritura publica e inscribirse en el Registro de
Fundaciones; en el bien entendido de que, en el caso de
fusién, la escritura publica contendri los Estatutos de 1
Fundacidn resultante de la fusidn, asi como 1
identificacidén de los miembros de su primer Patronato.

2
a.
ARTICULO 37.- EXTINCION DE LA FUNDACIOW.

1. La Fundacidén se extinguird por alguna de las causas
establecidas en la legislacidn vigente y de conformidad con
la misma, y, en especial, por las siguientes:

A) Por expiracién del plazo de funcionamiento si
llegare a establecerse en algin momento, va que
inicialmente se constituye con duracidén indefinida.

B) Por imposibilidad legal o material de realizar sus
fines.

C) Por acuerdo del Excmo. Cabildo Insular de Gran
Canaria.

D) Cuando asi resulte de la fusidén a que se refiere el
articule anterior.

E} Por cualguier otra causa determinada
que las Leyes puedan establecer en el futu
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la Fundacién.

Recabar de otras entidades publicas y del patrocinio
privado su implicacién en la financiacidén de las
anteriores iniciativas, sin perjuicio de procurar la
mayor medida de autosostenimiento, y de garantizar el
control y la adecuada aplicacién de los fondos publicos
que a tales fines se destinen.

Reinvertir los excedentes de las rentas gque pudieran
generarse con notivo de su actividad en la
investigacién, conservacidén y proteccidén del fo

de Canarias.

La tenencia de bienes relacionados con el folclore, asi
como la gestién, explotacion y administracidn, para si
o para terceros, de los mismos.

Organizar actividades y demds actos que puedan redundar
en la consecucidén del més alto nivel del folclore en
Canarias, asi como otras manifestaciones de indole
cultural.

Publicar vy divulgar libros, trabajos, documentos,
fotografias, revistas, folletos y boletines, relativos
a la actividad de la Fundacién, y a aguellos otros que
se consideren de interés dentro de su ambito de accion.

Organizar conferencias, simposios, mesas redondas,
seminarios, cursos y cualquier otrc tipo de reunlones
sobre los temas gque constituyen los objetivos de la

Fundacién, asi como intercambics con otras entidades,
tanto docentes como culturales.

L
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4. En caso de disolucidén y liguidacidn de 1
le sucederd univewsalmente el Excmo. Cabildo Insul
Canaria.

DILIGENCIA: Para hacer constar que los presentes Estatutos de a “Fundacion
Canario Nanino Diaz Cutillas”, ha sido aprobado por el Pieno de la Corporacion
en su Sesion Ordinaria celebrada el dia 26 de octubre de 2006.
! as Palmas de Gran Canaria a 26 de octubre de 2006.
£ SECRETARIO GENERAL DEL PLENO

y S

g

o,

-,
Fdo: Lufs Montalvo Lobo





image4.jpeg
2.~ Para cump
¢] la

Fundacidén

ca
de la Administracidon General del
Provincial, Insular o Local.

ARTICULO 6.~ BENEFICIARIOS.

1. Son Dbeneficiarios de la Fundacidén el pueblo
espafiol, en general, vy el de la Comunidad Autdédnoma de
Canarias, en particular; siendo este su ambito territorial
en donde desarrollard principalmente sus actividades.

2. La determinacidén de los beneficiarios se realizara
con criterios de imparcialidad, mérito, capacidad y no
discriminacidn.

3. En particular, seran beneficiarios de la Fundacidn
,todas aquellas personas residentes o turistas, interesados
en el folclore canario en general, y en conocer la obra del

// periodista Nanino Diaz Cutillas, en particular.

CAPITULO CUARTO

GOBIERNO Y REPRESENTACION DE LA FUNDACION

ARTICULO 7.- ORGANOS DE GOBIERNO.
Los 6rganos de gobierno de la Fundacidn son:
A) El Patronato y su Presidente.

B) La Comisidn Ejecutiva y su Presidente.

ot
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B} El Vicepresidente -que sustituird al Presidente
en los casos de vacante, ausencia, enfermedad o
cualquier otra causa legal justificada- sera
designado por el Patronato de entre los Vocales
nombrados por la Corporacidn Insular.

0
b=

¢) Cuatro Vocales, gque seran nombrados por e
Excmo. Cabilde Insular de Gran Canaria.

D) Dos Vocales, pertenecientes a la familia de
Nanino Diaz Cutillas o designados por ésta.

E) Y hasta un maximo de dos Vocales nomprados por
el Patronato, a propuesta de la Junta de Protecto-
res, cuyo 6rgano se regird por las normas regla-
mentarias que se aprueben por aquél.

/ 3. El Secretario, que serd elegido por la Corporacién
Insular, no sera miembro del Patronato y, por consiguiente,
tendra voz pero no voto.

ARTICULO 10.- DURACION DEL CARGO.

1. La duracién del cargo de los miembros del Patronato
elegidos por el Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria de-
berd coincidir con el del mandato politico que dio lugar a
su nombramientc y, en todo caso, no podra exceder de cuatro
afios, prorrogables en los mismos términos anteriores.
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asuntos concernientes a la misma.

3. Ademés de lo dicho en el nimero 2 precedente, co-
al Patronato las siguientes competencias:

1) La representacién, gobierno y alta direccidn de
la Fundacioén.

2} La aprobacién de la estructura del presupuesto
vy del plan de contabilidad.

3) La aprobacién del presupuesto y su liguidacion,
asi como de las modificaciones presupuestarias ¥y
de los gastos que superen el 20% vy 10%,

respectivamente.
A 4) La aprobacién del inventario-balance y de las
/ cuentas anuales del presupuesto de cada ejercicio,
{ / en los gque conste de modo cierto la situaciédn
econdmica, financiera y  patrimonial de la
Fundacidn.
|
/ 5} La aprobacién de la memoria anual de
L actividades y de la gestidén econdémica, que

incluird un cuadro de financiacién, el grado de
cumplimiento de los fines, vy, ademas, las va-
riaciones patrimoniales y cambios en sus d&rganos
de gobierno, direccidén y representacion.

6) La aprobacién de las normas reglamentar
L ue se haya de regir la Junta de Prot

o]
w
Q0

-

7y El nombramiento vy cese de los miembros de ia
e
Eijecutiva, v la aprobacidén de la
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cumplimiento de los fines fundacionales cuando
valor

afecten al Patrimonio I I
superior al 3C por 100 del activo de la Fundacién
resultante del ultimo balance anual. También
deberan conmunicarse al Protectorado los actos de
disposicién y gravamen, asl como las transacciones
de bienes inmuebles, establecimientos mercantiles
o industriales, valores mobiliarios que
representen participaciones sign cativas en los
anteriores y objetos de extraordinario valor.

11y La aceptacién y repudiacién de herencias,
legados o donaciones, de conformidad con 1o
previsto en la normativa vigente.

12) Aprobar la reversién de los bienes adscritos
cuando dejen de ser necesarios para el
cumplimiento de los fines fundacionales.

13) El cambio de domicilioc de la Fundacidn.

14) Aprobar el establecimiento de delegaciones ©
representaciones tanto en Espana como €en e
extranjero.

ot

15) La modificacién de los Estatutos en los
términos previstos en los articulos 35 y 36.

16} La fusién o extincién de la Fundacidén de
conformidad con los articulos del 36 y 37 de estas
normas estatutarias.

17) Y, en general, cuantos otros actos y acuerdes
le corresponda por mandato legal o como conse-
cuenc de las funcio antes citadas.

Ye

¢
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- BEGIMEN JURIDICO DEL PATRONEA

reunirad semestralme
de sesidn ordinaria.

En dichas sesiones se tratara necesariamente, como
los siguientes asuntos:

A) Revisidén de la actividad de la Fundacidn en el
semestre anterior y de la gestién de la Comisidn
Ejecutiva y del Gerente, gue a tal efecto deberan
presentar un informe sobre el estado econdmicc de
la Fundacién y sobre la consecucidén de los objeti-
vos propuestos.

B) Estudio y aprobacién, en su caso, de 1
documentacidn presupuestaria o estudio Y
aprobacién de la liquidacién del presupuesto. del
ejercicio anterior.

juil

3. Todas las demds reuniones distintas de las previstas
en los ntmercs 1 y 2 anteriores tendrdn la consideracién de
extraordinarias.

El Patronato quedard véalidamente constituido, en

primera convocatoria, cuando asistan a la reunidén la mayoria
de sus miembros, incluido el Presidente y el Secretario no

o aguellos que debidamente les sustituyan, y, en
convocatoria, con la asistencia de tres de sus

componentes, incluido asimismo el Presidente y dicho
Secretario, debiendo mediar entre ambos llamamientos media
hora de diferencia como minimo.

atoria de las reuniones ordinarias del
nato, con indicacién del lugar, fecha y hor
sidente y se comunic
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Patronato, guien podra :
de sus miembros y las de 1 misid iecutid si
biere, v serd comunicade a 1 jemas pai

del Secretario.

8. Los acuerdos del Patronato validamente constituido
se tomardn por mayoria de los votos de los patronos asisten-
tes. El Presidente dirimird los empates con su voto de
calidad.

10. No obstante, es preciso el voto favorable de dos
terceras partes de los miembros del Patronato, para los
siguientes asuntos:

A) Modificacidén de los Estatutos de la Fundacidn.
B) Fusidén de la Fundacidn.
C) Extincidn de la Fundacidn.

D} La aprobacién del presupuesto, de su
liquidacidn, % de las modificaciones
presupuestarias que excedan del 20% del crédito
consignado en la clasificacidén econdmica corres-
pondiente y de los gastos que superen el 10% del
presupuesto.

11. El1l Secretario del Patronato levantaréd acta de las
sesiones con las siguientes especificaciones:

A} Lugar fecha de la reunidn
B} de patronos en la sesidn vy
gquoram de asistencia





